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Resumen indicadores
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Neiva — Total Nacional

indicador Julio - septiembre 2016 Julio - septiembre 2017

Total Nacional Neiva Total Nacional Neiva
TGP (%) 64,1 67,8 64,1 66,6
TO (%) 58,3 60,4 58,1 59,0
TD (%) 91 11,0 9,3 11,3
OCUPADOS (MILES) 22.092 160 22.329 158
DESOCUPADOQOS (MILES) 2.215 20 2.298 20
INACTIVOS (MILES) 13.608 85 13.790 89

Fuente: DANE - GEIH



Indicadores de mercado laboral por ciudad

Trimestre
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Julio — septiembre 2017

Julio - septiembre 2017

DOMINIO TGP TO TS (subj) TS (obj) (2-5?7) (2-(2?6) Variacion TD
Cucuta AM 64,8 54,9 30,2 15,9 15,3 15,1 +
Armenia 63,3 54,5 30,5 111 13,9 13,9 =
Quibdd 57,2 49,5 19,2 52 13,5 16,6 -
Riohacha 63,3 54,7 33,4 16,9 13,5 12,9 +
Valledupar 63,5 55,1 23,3 10,7 13,1 13,0 +
Florencia 60,8 53,3 19,4 8,5 12,4 11,5 +
Cali AM 67,7 59,5 31,1 12,2 12,2 10,6 +
Villavicencio 67,5 59,3 17,5 8,3 12,1 10,5 +
Ibagué 64,7 57,1 28,2 10,2 11,7 12,6 -
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Medellin AM 65,0 57,7 25,2 10,0 11,3 10,3 +
Popayan 57,9 51,7 25,7 10,2 10,8 12,1 -
Total 23 ciudades y AM 66,6 59,5 25,0 9,9 10,7 10,0 +
Total 13 ciudades y AM 67,2 60,1 24,9 9,8 10,6 9,8 +
Manizales AM 61,1 54,6 20,4 6,7 10,6 10,3 +
Bogota DC 69,8 62,8 23,2 8,4 10,1 9,3 +
Tunja 63,0 56,9 24,7 7,7 9,7 10,5 -
Pasto 68,4 61,9 37,6 14,0 9,6 9,1 +
Cartagena 57,8 52,3 14,3 4,6 9,4 9,9 -
Barranquilla AM 65,3 59,4 28,2 13,4 8,9 8,6 +
Santa Marta 60,3 55,0 20,0 8,3 8,8 9,3 -
Pereira AM 65,8 60,2 23,0 10,1 8,6 10,3 -
Sincelejo 63,6 58,3 26,0 9,3 8,4 10,6 -
Bucaramanga AM 71,0 65,1 22,4 9,3 8,3 7,9 +

Fuente: DANE - Gran Encuesta Integrada de Hogares
(+) (-): Aumento o disminucién de la TD de cada ciudad frente al mismo trimestre mévil del afio anterior.
*El total de las 23 ciudades no incluye San Andrés por tener una distribucién de la muestra diferente.



Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Neiva SANE e TODOS PORUN

ESTRATEGICA

NUEVO PAIS
Julio — septiembre (2008 — 2017)
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Fuente: DANE - GEIH
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Trimestres moviles 2013 - 2017
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Poblacion ocupada, desocupada e inactiva
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Julio — septiembre (2016 — 2017)

Poblaciones Variacion
Jul -sep 16 Jul -sep 17 Absoluta %
Ocupados 160 158 -2 -1,4
Desocupados 20 20 0 2,4
Inactivos 85 89 4 4,8

Fuente: DANE - GEH
Nota: Resultado en miles. Por efecto de redondeo en miles los totales pueden diferir ligeramente
Nota: Datos expandidos con las proyecciones de poblaciéon elaboradas con base en los resultados del Censo 2005
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COMPORTAMIENTO DEL MERCADO LABORAL
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Distribucion porcentual, variacion y contribucion a la variacion de la
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Julio — septiembre 2017

Rama de actividad Distribucion (%) Variacion (%) Contribucion (p.p)
e Neiva_100,0 NN 14 = % S
Industria manufacturera 8,9 l 14,9 1,1
Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler 9,1 . 10,2 0,8
Transporte, almacenamientoy comunicaciones 10,1 . 5,7 0,5
Otras ramas?* 5,1 l 7,5 0,3
Construccién 7,2 I -7,4 -0,6
Servicios comunales, sociales y personales 24,7 - -4,4 -1,1
Comercio, restaurantes y hoteles 34,8 - -7,0 -2,6

Fuente: DANE - GEIH

*QOtras ramas: Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca; explotacion de minas y canteras; suministro de electricidad, gas y agua
e intermediacion financiera

Nota: La suma de las participaciones puede diferir de 100% por la no inclusién de la categoria “no informa” y por efecto de decimales.

(p.p.) : puntos porcentuales
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Distribucion porcentual y variacion de la poblacidon ocupada, £ODOS PORUN
segun posicion ocupacional Sodne s NUEVO PAIS

Julio — septiembre 2017

Posicién ocupacional Distribucion (%) Variacion (%) Contribucioén (p.p)

___________________________________ Neiva 100,0 NN = 1.4 0 aa G
Trabajador por cuenta propia 45,9 - 2,8 1,2
Otras posiciones”® 16,7 . -3,7 -0,6
Obrero, empleado particular 37,4 - -5,1 -2,0

Fuente: DANE - GEIH
Otras posiciones ° : Obrero, empleado del gobierno; Empleado doméstico; Patron o empleador; Trabajador familiar sin

remuneracion; Trabajadores sin remuneracion en empresas de otros hogares; Jornalero o Peén y otro.

(p-p.) : puntos porcentuales
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Distribucion porcentual y variacidn de la poblacion inactiva,
segun tipo de actividad
Julio — septiembre 2017
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Oficios del Hogar 40,1
Estudiando 39,1
6,9
Otros 20,7
5,0
0 10 20 30 40 50
Porcentaje
H Participacion julio - septiembre 2017 E Variacién julio - septiembre 2016 - 2017

Fuente: DANE - GEIH

Nota: La categoria “otros” incluye: incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no les llama la atencién o
creen que no vale la pena trabajar



Proporcion del empleo informal en la poblacion ocupada
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Trimestre julio — septiembre (2016 — 2017)
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Limites de confianza y error relativo de la poblacidn de la fuerza de

mNE INFORMACION TODOS POR UN
O O o \ ESTRATEGICA 1
trabajo e indicadores de mercado laboral e
Neiva
NEIVA Variacion Limite Limite Error
estadisticamente
significativa Inferior Superior Relativo %
TD No 9,9 12,7 6,2
TO No 57,6 60,5 1,2
TGP No 65,4 67,8 0,9
TSS Si 28,4 31,9 3,0
TSO Si 10,4 12,8 5,4
Fuente DANE, Metodologia Estadistica
NEIVA Variacion Limite Limite Error
estadisticamente
significativa Inferior Superior Relativo %6
Ocupados No 154 162 1,2
Desocupados No 18 23 6,2
Inactivos No 86 93 1,8
Subempleados subjetivos Si 50 57 3,2
Subempleados objetivos Si 18 23 5,5

Fuente DANE, Metodologia Estadistica
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