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"DANE PARTICPAGION | OCUPACION | DESEMpLEQ | VARICION

63 Quindio 64,8 55,7 14,1 +
54 Norte de Santander 57,3 49,6 13,4 +
73 Tolima 66,5 58,0 12,8 +
50 Meta 62,6 55,2 11,9 -
76 Valle del Cauca 66,0 58,6 11,3 -
20 Cesar 56,1 49,8 11,2 +
05 Antioquia 62,3 55,6 10,7 +
11 Bogota D.C. 69,1 61,9 10,5 =
17 Caldas 57,3 51,5 10,1 +
25 Cundinamarca 71,0 63,9 10,1 +

Total Nacional 64,0 57,8 9,7 +
27 Choco 49,8 45,0 9,6 -
41 Huila 60,8 55,2 9,2 +
70 Sucre 62,3 56,6 9,1 =
18 Caqueta 57,9 52,6 9,1 +
19 Cauca 61,4 56,0 8,9 +
23 Cérdoba 62,0 56,9 8,3 -
08 Atlantico 63,3 58,4 7,7 +
68 Santander 68,9 63,6 7,7 +
66 Risaralda 63,5 58,7 7,6 -
15 Boyaca 59,8 55,4 7.4 -
a7 Magdalena 55,8 51,9 7,0 -
52 Narifio 65,7 61,7 6,1 -
13 Bolivar 59,3 55,9 5,8 -
44 La Guajira 68,6 65,5 4,6 -

(+) (-) Aumento o disminucidn del la Tasa de Desempleo de cada departamento
frente al afio anterior

FUENTE: DANE - Gran Encuesta Integrada de Hogares




